
ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 

ΝΟΜΟΣ ΑΤΤΙΚΗΣ 

ΔΗΜΟΣ ΒΥΡΩΝΑ 

Δ/ΝΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 

ΤΜΗΜΑ ΔΙΑΦΑΝΕΙΑΣ ΚΑΙ 

ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΟΡΓΑΝΩΝ 

ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΕΠΙΤΡΟΠΗ 

 

 

ΘΕΜΑ: «Υποβολή αίτησης για την επέκταση για δώδεκα (12) μήνες της διάρκειας απασχόλησης 

μέσω του προγράμματος μακροχρόνια ανέργων 55-67 της Δ.ΥΠ.Α (πρώην ΟΑΕΔ)». 

 

      Στον Βύρωνα σήμερα 28.07.2025 ημέρα Δευτέρα και ώρα 10.00 συνήλθε σε τακτική συνεδρίαση, δια 

ζώσης και  μέσω τηλεδιάσκεψης, η Δημοτική Επιτροπή του Δήμου στην αίθουσα συνεδριάσεων του 

Δημοτικού Καταστήματος, ύστερα από την με αριθ. πρωτ.: 21577/24.07.2025 (ορθή επανάληψη) 

πρόσκληση του Δημάρχου - Προέδρου της που δημοσιεύθηκε και επιδόθηκε νόμιμα σε όλα τα μέλη της, 

σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 75 παρ. 6 του Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ Α΄87/7.6.2010), όπως 

αντικαταστάθηκαν με το άρθρο 77 του ν. 4555/2018, την εγκύκλιο του ΥΠΕΣ αριθ. 303/02-04-2024 

(ΑΔΑ:Ψ2ΞΝ46ΜΤΛ6-Χ03) και το άρθρο 8 του Ν. 5056/2023 (Α΄163). 

 

         Ο Δήμαρχος-Πρόεδρος διαπίστωσε απαρτία δεδομένου ότι επί συνόλου εννέα (9) μελών παρόντα 

ήταν επτά (7) μέλη και ονομαστικά: 
 ΠΑΡΟΝΤΕΣ  ΑΠΟΝΤΕΣ  

(αν και κλήθηκαν νόμιμα) 

1 Σωτηρόπουλος  Αλέξιος   Δήμαρχος - Πρόεδρος 1 Γκανέτσου Μαρία                             Μέλος 

2 Ντόβολος Γεώργιος                  Αντιπρόεδρος                        2 Καρακώστας Δημήτριος                       » 

3 Κλειάσιος Αθανάσιος                      Μέλος       3 Κατωπόδης Γρηγόριος                          » 

4 Στεφανίδης Κωνσταντίνος                  »  4 Οικονόμου Αθανάσιος                          » 

5 Παπαντζίμας Στέφανος                       » 5 Τριανταφύλλου Ελευθέριος                  » 

6 Καππάτος Ορέστης                             » 6 Σφακιανάκη Αικατερίνη                       » 

7 Γκαρμπουνώφ Γεώργιος                    »   

 

Καθήκοντα Γραμματέα για την τήρηση των πρακτικών άσκησε η υπάλληλος Μαστρανδρέου Αργυρούλα 

κλάδου-ειδικότητας ΔΕ Διοικητικού-Λογιστικού με βαθμό Α΄. 

========= 

ΣΥΜΜΕΤΟΧΕΣ – ΠΑΡΟΥΣΙΕΣ- ΜΕΤΑΒΟΛΕΣ:  

-  Το 12ο θέμα  προτάχθηκε πριν από τη συζήτηση του 2ου θέματος. 

========= 

 

Στην συνέχεια ο Δήμαρχος-Πρόεδρος εισηγούμενος το 1ο θέμα της Ημερήσιας Διάταξης έθεσε υπόψη 

των μελών της Επιτροπής την υπ΄αρ.πρωτ. 21084/18.07.2025 εισήγηση της Δ/νσης Διοικητικών 

Υπηρεσιών, όπως κατωτέρω: 

 

Σύμφωνα με την με αρ. 159/2024 απόφαση της Δημοτικής Επιτροπής του Δήμου Βύρωνα εγκρίθηκε η 

υποβολή αιτήματος για ένταξη στο Πρόγραμμα Απασχόλησης Μακροχρόνια ανέργων 55 -67 ετών της 

Δ.ΥΠ.Α. (πρώην ΟΑΕΔ) για τις παρακάτω θέσεις:  

 

 

ΚΛΑΔΟΣ – ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ Αριθμός Ατόμων 
ΠΕ Διοικητικού - Οικονομικού 1 

ΔΕ Διοικητικού – Λογιστικού 3 

ΤΕ Φυσιοθεραπευτή 1 

ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ 

Από το πρακτικό της  18ης/28.07.2025 

τακτικής μεικτής συνεδρίασης, δια 

ζώσης και μέσω τηλεδιάσκεψης 

της Δημοτικής Επιτροπής 

Α ρ ι θ μ ό ς  Α π ό φ α σ η ς : 2 8 9 / 2 0 2 5   
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ΥΕ Καθαριστριών Εσωτερικών Χώρων 6 

ΥΕ Εργατών Καθαριότητας 5 

ΔΕ Οδηγών Γ, Δ Κατηγορίας 3 

ΤΕ Ηλεκτρολόγων Μηχανικών  1 

ΔΕ Ηλεκτρολόγων 1 

ΔΕ Σιδηρουργών 1 

ΔΕ Ελαιοχρωματιστών 1 

ΥΕ Φυλάκων 8 

ΔΕ Κηπουρών 1 

Σύνολο 32 

 

Με την με αρ. πρωτ. 22/2024/000113611827 απόφαση της Δ.ΥΠ.Α. (πρώην ΟΑΕΔ) εγκρίθηκε η ένταξη του 

Δήμου Βύρωνα στο πρόγραμμα Μακροχρόνια ανέργων ηλικίας 55 -67 για τις ανωτέρω θέσεις.  

Εν συνεχεία, εκδόθηκαν οι με αρ. 466/17192/31-07-24, 472/17378/02-08-24 και 486/17685/8-8-2024 

αποφάσεις Δημάρχου για πρόσληψη και τοποθέτηση 20 υποδειχθέντων από το ΚΠΑ Καισαριανής 

αντίστοιχα από 01/08/2024, 05/08/2024, και 08/08/2024 και για δώδεκα (12) μήνες ως εξής:  

 

 

 

Α/Α ΕΠΩΝΥΜΟ ΟΝΟΜΑ ΚΛΑΔΟΣ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΤΟΠΟΘΕΤΗΣΗ  

1 PRICOP  GELU ADRIAN ΔΕ 
ΟΔΗΓΟΣ 
ΑΠΟΡΡΙΜΜΑΤΟΦΟΡΩ
Ν 

Δ/ΝΣΗ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ – 
ΤΜΗΜΑ ΚΙΝΗΣΗΣ ΚΑΙ 
ΣΥΝΤΗΡΗΣΗΣ 
ΟΧΗΜΑΤΩΝ 

2 ΒΑΛΕΛΗΣ  ∆ΗΜΗΤΡΙΟΣ  ΔΕ Ο∆ΗΓΟΣ ΛΕΩΦΟΡΕΙΟΥ 

Δ/ΝΣΗ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ – 
ΤΜΗΜΑ ΚΙΝΗΣΗΣ ΚΑΙ 
ΣΥΝΤΗΡΗΣΗΣ 
ΟΧΗΜΑΤΩΝ 

3 ΒΟΤΤΕΑ ΑΝΑΣΤΑΣΙΑ ΔΕ 
ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 
ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 

Δ/ΝΣΗ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ 
ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ - ΔΗΜΟΤΙΚΟ 
ΚΟΙΜΗΤΗΡΙΟ 

4 ΓΕΡΟΚΟΥΔΗΣ ΙΩΑΝΝΗΣ  ΤΕ  
ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ 
ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

Δ/ΝΣΗ ΤΕΧΝΙΚΩΝ 
ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ - ΤΜΗΜΑ 
ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΙΚΩΝ & 
ΜΗΧΑΝΟΛΟΓΙΚΩΝ 
ΕΓΚΑΤΑΣΤΑΣΕΩΝ 

5 ΓΟΥΤΗΣ ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ ΥΕ ΦΥΛΑΚΩΝ 

Δ/ΝΣΗ ΠΡΑΣΙΝΟΥ - 
ΤΜΗΜΑ ΦΥΛΑΞΗΣ 
ΔΗΜΟΤΙΚΩΝ 
ΥΠΟΔΟΜΩΝ 

6 ΚΑΝΤΑΡΤΖΟΓΛΟΥ ΑΛΕΞΑΝΔΡΑ ΥΕ 
ΟΔΟΚΑΘΑΡΙΣΤΗΣ / 
ΟΔΟΚΑΘΑΡΙΣΤΡΙΑ 

Δ/ΝΣΗ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ – 
ΤΜΗΜΑ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

7 ΚΟΥΡΟΓΕΝΗΣ  ΜΙΧΑΗΛ ΥΕ ΦΥΛΑΚΩΝ 

Δ/ΝΣΗ ΠΡΑΣΙΝΟΥ - 
ΤΜΗΜΑ ΦΥΛΑΞΗΣ 
ΔΗΜΟΤΙΚΩΝ 
ΥΠΟΔΟΜΩΝ 

8 ΚΡΙΚΟΥ ΜΑΡΙΑ ΔΕ 
ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 
ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 

Δ/ΝΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ 
ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ - ΤΜΗΜΑ 
ΜΙΣΘΟΔΟΣΙΑΣ 
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9 ΛΟΥΠΟΣ ΣΤΥΛΙΑΝΟΣ ΥΕ 

 
ΦΥΛΑΚΩΝ 
 
  

Δ/ΝΣΗ ΠΡΑΣΙΝΟΥ - 
ΤΜΗΜΑ ΦΥΛΑΞΗΣ 
ΔΗΜΟΤΙΚΩΝ 
ΥΠΟΔΟΜΩΝ 

10 ΜΑΡΚΟΠΟΥΛΟΥ  ∆ΙΟΝΥΣΙΑ ΥΕ ΦΥΛΑΚΩΝ 

Δ/ΝΣΗ ΠΡΑΣΙΝΟΥ - 
ΤΜΗΜΑ ΦΥΛΑΞΗΣ 
ΔΗΜΟΤΙΚΩΝ 
ΥΠΟΔΟΜΩΝ 

11 ΜΠΑΓΙΑΤΗΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΔΕ 
ΟΔΗΓΟΣ 
ΑΠΟΡΡΙΜΜΑΤΟΦΟΡΩ
Ν 

Δ/ΝΣΗ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ – 
ΤΜΗΜΑ ΚΙΝΗΣΗΣ ΚΑΙ 
ΣΥΝΤΗΡΗΣΗΣ 
ΟΧΗΜΑΤΩΝ 

12 ΜΠΟΥΡΟΥΛΙΤΗΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΥΕ 
ΟΔΟΚΑΘΑΡΙΣΤΗΣ / 
ΟΔΟΚΑΘΑΡΙΣΤΡΙΑ 

Δ/ΝΣΗ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ – 
ΤΜΗΜΑ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

13 ΜΥΡΩΝΙΔΗΣ ΚΩΝΣΤ/ΝΟΣ ΥΕ 
ΟΔΟΚΑΘΑΡΙΣΤΗΣ / 
ΟΔΟΚΑΘΑΡΙΣΤΡΙΑ 

Δ/ΝΣΗ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ – 
ΤΜΗΜΑ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

14 ΝΤΟΒΑ ΑΛΙΚΗ ΠΕ 
ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 

Δ/ΝΣΗ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ 
ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ - ΤΜΗΜΑ 
ΤΑΜΕΙΑΚΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ 

15 ΠΑΠΑ∆ΗΜΗΤΡΙΟΥ  ΜΑΡΙΝΟΣ ΥΕ ΦΥΛΑΚΩΝ 

Δ/ΝΣΗ ΠΡΑΣΙΝΟΥ - 
ΤΜΗΜΑ ΦΥΛΑΞΗΣ 
ΔΗΜΟΤΙΚΩΝ 
ΥΠΟΔΟΜΩΝ 

16 ΠΟΛΥΧΡΟΝΙ∆ΗΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ  ΥΕ ΦΥΛΑΚΩΝ 

Δ/ΝΣΗ ΠΡΑΣΙΝΟΥ - 
ΤΜΗΜΑ ΦΥΛΑΞΗΣ 
ΔΗΜΟΤΙΚΩΝ 
ΥΠΟΔΟΜΩΝ 

17 ΤΗΛΕΜΑΧΟΥ ΜΑΡΙΑ ΥΕ 
ΟΔΟΚΑΘΑΡΙΣΤΗΣ / 
ΟΔΟΚΑΘΑΡΙΣΤΡΙΑ 

Δ/ΝΣΗ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ – 
ΤΜΗΜΑ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

18 ΤΡΕΜΟΥΛΗΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΔΕ 
ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 
ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 

Δ/ΝΣΗ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ 
ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ - ΔΗΜΟΤΙΚΟ 
ΚΟΙΜΗΤΗΡΙΟ 

19 ΧΟΥΡΜΟΥΖΙΑ∆ΗΣ  ∆ΗΜΗΤΡΙΟΣ  ΥΕ ΦΥΛΑΚΩΝ 

Δ/ΝΣΗ ΠΡΑΣΙΝΟΥ - 
ΤΜΗΜΑ ΦΥΛΑΞΗΣ 
ΔΗΜΟΤΙΚΩΝ 
ΥΠΟΔΟΜΩΝ 

20 ΧΡΟΝΗΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΥΕ 
ΟΔΟΚΑΘΑΡΙΣΤΗΣ / 
ΟΔΟΚΑΘΑΡΙΣΤΡΙΑ 

Δ/ΝΣΗ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ – 
ΤΜΗΜΑ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

 
Μετά την αποχώρηση δυο εργαζομένων το σύνολο των απασχολούμενων στο Δήμο Βύρωνα μέσω της 

εγκριτικής 22/2024/000113611827 του Προγράμματος Απασχόλησης Μακροχρόνια ανέργων 55 -67 ετών 

της Δ.ΥΠ.Α. (πρώην ΟΑΕΔ), είναι 18. 

Σύμφωνα με την με αρ. πρωτ. 42119/15-7-2020 1η τροποποίηση της Δημόσιας Πρόσκλησης Νο 

11/2017 για το πρόγραμμα επιχορήγησης της απασχόλησης μακροχρόνια ανέργων 55 -67 του ΟΑΕΔ 

κεφάλαιο 6, παρ. 2: «Για την πρόσληψη των μακροχρόνια ανέργων, η διάρκεια της επιχορήγησης του 

προγράμματος ορίζεται στους δώδεκα (12) μήνες με δυνατότητα επέκτασης για άλλους δώδεκα (12), ύστερα 

από αίτηση που θα υποβάλλει ο δικαιούχος εντός τριάντα (30) ημερολογιακών ημερών από τη λήξη του 

αρχικού 12 μήνου απασχόλησης. Για την ομαλή υλοποίηση του προγράμματος, ο δικαιούχος μπορεί να 

υποβάλλει την ανωτέρω αίτηση επέκτασης και τριάντα (30) ημερολογιακές ημέρες, πριν από τη λήξη του 

αρχικού 12μήνου απασχόλησης.» 

Κατόπιν αυτών, εισηγούμαστε: 

Την υποβολή αίτησης για επέκταση για άλλους δώδεκα (12) μήνες της απασχόλησης των κάτωθι 18 

εργαζόμενων, σύμφωνα με τη με αρ. 11/2017 Πρόσκληση του Προγράμματος Επιχορήγησης για την 

απασχόληση μακροχρόνια ανέργων ηλικίας 55-67 ετών της Δ.ΥΠ.Α. (πρώην ΟΑΕΔ): 
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Α/Α ΕΠΩΝΥΜΟ ΟΝΟΜΑ ΚΛΑΔΟΣ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 
ΤΟΠΟΘΕΤΗΣΗ 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ 

1 PRICOP  GELU ADRIAN ΔΕ 
ΟΔΗΓΟΣ 
ΑΠΟΡΡΙΜΜΑΤΟΦΟΡΩΝ 

Δ/ΝΣΗ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 
– ΤΜΗΜΑ ΚΙΝΗΣΗΣ 
ΚΑΙ ΣΥΝΤΗΡΗΣΗΣ 
ΟΧΗΜΑΤΩΝ 

2 ΒΟΤΤΕΑ ΑΝΑΣΤΑΣΙΑ ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 

Δ/ΝΣΗ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ 
ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ - 
ΔΗΜΟΤΙΚΟ 
ΚΟΙΜΗΤΗΡΙΟ 

3 ΓΕΡΟΚΟΥΔΗΣ ΙΩΑΝΝΗΣ  ΤΕ  
ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ 
ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

Δ/ΝΣΗ ΤΕΧΝΙΚΩΝ 
ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ - ΤΜΗΜΑ 
ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΙΚΩΝ & 
ΜΗΧΑΝΟΛΟΓΙΚΩΝ 
ΕΓΚΑΤΑΣΤΑΣΕΩΝ 

4 ΓΟΥΤΗΣ ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ ΥΕ ΦΥΛΑΚΩΝ 

Δ/ΝΣΗ ΠΡΑΣΙΝΟΥ - 
ΤΜΗΜΑ ΦΥΛΑΞΗΣ 
ΔΗΜΟΤΙΚΩΝ 
ΥΠΟΔΟΜΩΝ 

5 ΚΑΝΤΑΡΤΖΟΓΛΟΥ ΑΛΕΞΑΝΔΡΑ ΥΕ 
ΟΔΟΚΑΘΑΡΙΣΤΗΣ / 
ΟΔΟΚΑΘΑΡΙΣΤΡΙΑ 

Δ/ΝΣΗ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 
– ΤΜΗΜΑ 
ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

6 ΚΟΥΡΟΓΕΝΗΣ  ΜΙΧΑΗΛ ΥΕ ΦΥΛΑΚΩΝ 

Δ/ΝΣΗ ΠΡΑΣΙΝΟΥ - 
ΤΜΗΜΑ ΦΥΛΑΞΗΣ 
ΔΗΜΟΤΙΚΩΝ 
ΥΠΟΔΟΜΩΝ 

7 ΚΡΙΚΟΥ ΜΑΡΙΑ ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 
Δ/ΝΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ 
ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ - ΤΜΗΜΑ 
ΜΙΣΘΟΔΟΣΙΑΣ 

8 ΛΟΥΠΟΣ ΣΤΥΛΙΑΝΟΣ ΥΕ ΦΥΛΑΚΩΝ 

Δ/ΝΣΗ ΠΡΑΣΙΝΟΥ - 
ΤΜΗΜΑ ΦΥΛΑΞΗΣ 
ΔΗΜΟΤΙΚΩΝ 
ΥΠΟΔΟΜΩΝ 

9 ΜΑΡΚΟΠΟΥΛΟΥ  ∆ΙΟΝΥΣΙΑ ΥΕ ΦΥΛΑΚΩΝ 

Δ/ΝΣΗ ΠΡΑΣΙΝΟΥ - 
ΤΜΗΜΑ ΦΥΛΑΞΗΣ 
ΔΗΜΟΤΙΚΩΝ 
ΥΠΟΔΟΜΩΝ 

10 ΜΠΟΥΡΟΥΛΙΤΗΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΥΕ 
ΟΔΟΚΑΘΑΡΙΣΤΗΣ / 
ΟΔΟΚΑΘΑΡΙΣΤΡΙΑ 

Δ/ΝΣΗ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 
– ΤΜΗΜΑ 
ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

11 ΜΥΡΩΝΙΔΗΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΥΕ 
ΟΔΟΚΑΘΑΡΙΣΤΗΣ / 
ΟΔΟΚΑΘΑΡΙΣΤΡΙΑ 

Δ/ΝΣΗ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 
– ΤΜΗΜΑ 
ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

12 ΝΤΟΒΑ ΑΛΙΚΗ ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 

Δ/ΝΣΗ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ 
ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ - ΤΜΗΜΑ 
ΤΑΜΕΙΑΚΗΣ 
ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ 

13 ΠΑΠΑ∆ΗΜΗΤΡΙΟΥ  ΜΑΡΙΝΟΣ ΥΕ ΦΥΛΑΚΩΝ 

Δ/ΝΣΗ ΠΡΑΣΙΝΟΥ - 
ΤΜΗΜΑ ΦΥΛΑΞΗΣ 
ΔΗΜΟΤΙΚΩΝ 
ΥΠΟΔΟΜΩΝ 

14 ΠΟΛΥΧΡΟΝΙ∆ΗΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ  ΥΕ ΦΥΛΑΚΩΝ 

Δ/ΝΣΗ ΠΡΑΣΙΝΟΥ - 
ΤΜΗΜΑ ΦΥΛΑΞΗΣ 
ΔΗΜΟΤΙΚΩΝ 
ΥΠΟΔΟΜΩΝ 

ΑΔΑ: ΨΜ2ΝΩ9Ε-57Φ



Η επέκταση αυτή κρίνεται αναγκαία για την ομαλή λειτουργία των παραπάνω τμημάτων και Διευθύνσεων 

του Δήμου που απασχολούνται οι ανωτέρω. 

Η δαπάνη που θα προκληθεί στον προϋπολογισμό του Δήμου έτους 2025 θα καλύπτεται από τις αντίστοιχες 

πιστώσεις στους κάτωθι ΚΑΕ: 

ΚΑΕ 10.6041.0003 ποσού 12.900,00€  ΚΑΕ 10.6054.0003 ποσού    2.810,94€ 

ΚΑΕ 20.6041.0003 ποσού 39.768,00€ ΚΑΕ  20.6054.0002 ποσού 10.260,54€ 

ΚΑΕ 30.6041.0005 ποσού   7.242,00€  ΚΑΕ  30.6054.0002 ποσού   1.806,18€ 

ΚΑΕ 35.6041.0004 ποσού 44.100,00€  ΚΑΕ  35.6054.0003 ποσού   9.608,48€ 

ΚΑΕ 45.6041.0002 ποσού 11.496,00€  ΚΑΕ  45.6054.0002 ποσού   2.505,00€ 

Οι πιστώσεις που θα προβλεφθούν στον προϋπολογισμό του έτους 2026 έχουν ως εξής: 

ΚΑΕ 10.6041.0003 ποσού 17.200,00€  ΚΑΕ 10.6054.0003 ποσού     3.747,92€ 

ΚΑΕ 20.6041.0003 ποσού 53.024,00€ ΚΑΕ  20.6054.0002 ποσού  13.680,72€ 

ΚΑΕ 30.6041.0005 ποσού   9.656,00€ ΚΑΕ  30.6054.0002 ποσού    2.408,24€ 

ΚΑΕ 35.6041.0004 ποσού 58.800,00€  ΚΑΕ  35.6054.0003 ποσού  12.812,64€ 

ΚΑΕ 45.6041.0002 ποσού 15.328,00€  ΚΑΕ  45.6054.0002 ποσού    3.340,00€ 

Αναλυτικά: 

Για το 2025 το κόστος μισθοδοσίας είναι 115.506,00€, & οι εργοδοτικές εισφορές είναι 26.991,14€. 

Σύνολο 142.497,14€. 

Για το 2026 το κόστος μισθοδοσίας είναι 154.008,00€, & οι εργοδοτικές εισφορές είναι 35.989,52€. 

Σύνολο 189.997,52€. 

Επισυνάπτεται η υπ’ αρ. 21070/18-07-2025 Βεβαίωση Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών. 

==================== 
Στη συνέχεια ο Δήμαρχος-Πρόεδρος κάλεσε την Δημοτική Επιτροπή να αποφασίσει σχετικά. 

 

Η ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΕΠΙΤΡΟΠΗ μετά από διαλογική συζήτηση,  

και τις τοποθετήσεις των μελών της, όπως αυτές έχουν καταγραφεί στα τηρούμενα πρακτικά,  

     Λαμβάνοντας υπόψη: 

1. Την ανωτέρω εισήγηση της υπηρεσίας του δήμου. 

2. Το άρθρο 74Α του ν.3852/2010, «Αρμοδιότητες δημοτικής επιτροπής», όπως προστέθηκε με το 

άρθρο 9 του ν. 5056/2023.  

3. Την υπ΄αριθμ.πρωτ. 22/2024/000113611827 απόφαση της Δ.ΥΠ.Α. (πρώην ΟΑΕΔ) με την οποία 

εγκρίθηκε η ένταξη του Δήμου Βύρωνα στο πρόγραμμα Μακροχρόνια ανέργων ηλικίας 55 -67. 

4. Την υπ’ αριθ.πρωτ. 21070/18.07.2025 βεβαίωση της Δ/νσης Οικονομικών Υπηρεσιών περί ύπαρξης 

πιστώσεων στον προϋπολογισμό του τρέχοντος οικονομικού έτους 2025 και του επόμενου έτους 

2026, για την κάλυψη του κόστους μισθοδοσίας και εργοδοτικών εισφορών που αφορά τη 12μηνη 
απασχόληση υπαλλήλων. 

ΟΜΟΦΩΝΑ ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ 

 
Την υποβολή αίτησης για επέκταση για άλλους δώδεκα (12) μήνες της απασχόλησης των κάτωθι 

δεκαοκτώ (18) εργαζόμενων, σύμφωνα με την υπ΄αριθμ. 11/2017 Πρόσκληση του Προγράμματος 

15 ΤΗΛΕΜΑΧΟΥ ΜΑΡΙΑ ΥΕ 
ΟΔΟΚΑΘΑΡΙΣΤΗΣ / 
ΟΔΟΚΑΘΑΡΙΣΤΡΙΑ 

Δ/ΝΣΗ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 
– ΤΜΗΜΑ 
ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

16 ΤΡΕΜΟΥΛΗΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 

Δ/ΝΣΗ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ 
ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ - 
ΔΗΜΟΤΙΚΟ 
ΚΟΙΜΗΤΗΡΙΟ 

17 ΧΟΥΡΜΟΥΖΙΑ∆ΗΣ  ∆ΗΜΗΤΡΙΟΣ  ΥΕ ΦΥΛΑΚΩΝ 

Δ/ΝΣΗ ΠΡΑΣΙΝΟΥ - 
ΤΜΗΜΑ ΦΥΛΑΞΗΣ 
ΔΗΜΟΤΙΚΩΝ 
ΥΠΟΔΟΜΩΝ 

18 ΧΡΟΝΗΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΥΕ 
ΟΔΟΚΑΘΑΡΙΣΤΗΣ / 
ΟΔΟΚΑΘΑΡΙΣΤΡΙΑ 

Δ/ΝΣΗ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 
– ΤΜΗΜΑ 
ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

ΑΔΑ: ΨΜ2ΝΩ9Ε-57Φ



Επιχορήγησης για την απασχόληση μακροχρόνια ανέργων ηλικίας 55-67 ετών και συγκεκριμένα των 

κάτωθι : 

 

Α/Α ΕΠΩΝΥΜΟ ΟΝΟΜΑ ΚΛΑΔΟΣ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΤΟΠΟΘΕΤΗΣΗ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ 

1 PRICOP  GELU ADRIAN ΔΕ 
ΟΔΗΓΟΣ 
ΑΠΟΡΡΙΜΜΑΤΟΦΟΡΩΝ 

Δ/ΝΣΗ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ – 
ΤΜΗΜΑ ΚΙΝΗΣΗΣ ΚΑΙ 
ΣΥΝΤΗΡΗΣΗΣ ΟΧΗΜΑΤΩΝ 

2 ΒΟΤΤΕΑ ΑΝΑΣΤΑΣΙΑ ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 
Δ/ΝΣΗ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ 
ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ - ΔΗΜΟΤΙΚΟ 
ΚΟΙΜΗΤΗΡΙΟ 

3 ΓΕΡΟΚΟΥΔΗΣ ΙΩΑΝΝΗΣ  ΤΕ  
ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ 
ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

Δ/ΝΣΗ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 
- ΤΜΗΜΑ ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΙΚΩΝ 
& ΜΗΧΑΝΟΛΟΓΙΚΩΝ 
ΕΓΚΑΤΑΣΤΑΣΕΩΝ 

4 ΓΟΥΤΗΣ ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ ΥΕ ΦΥΛΑΚΩΝ 
Δ/ΝΣΗ ΠΡΑΣΙΝΟΥ - ΤΜΗΜΑ 
ΦΥΛΑΞΗΣ ΔΗΜΟΤΙΚΩΝ 
ΥΠΟΔΟΜΩΝ 

5 ΚΑΝΤΑΡΤΖΟΓΛΟΥ ΑΛΕΞΑΝΔΡΑ ΥΕ 
ΟΔΟΚΑΘΑΡΙΣΤΗΣ / 
ΟΔΟΚΑΘΑΡΙΣΤΡΙΑ 

Δ/ΝΣΗ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ – 
ΤΜΗΜΑ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

6 ΚΟΥΡΟΓΕΝΗΣ  ΜΙΧΑΗΛ ΥΕ ΦΥΛΑΚΩΝ 
Δ/ΝΣΗ ΠΡΑΣΙΝΟΥ - ΤΜΗΜΑ 
ΦΥΛΑΞΗΣ ΔΗΜΟΤΙΚΩΝ 
ΥΠΟΔΟΜΩΝ 

7 ΚΡΙΚΟΥ ΜΑΡΙΑ ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 
Δ/ΝΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ 
ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ - ΤΜΗΜΑ 
ΜΙΣΘΟΔΟΣΙΑΣ 

8 ΛΟΥΠΟΣ ΣΤΥΛΙΑΝΟΣ ΥΕ ΦΥΛΑΚΩΝ 
Δ/ΝΣΗ ΠΡΑΣΙΝΟΥ - ΤΜΗΜΑ 
ΦΥΛΑΞΗΣ ΔΗΜΟΤΙΚΩΝ 
ΥΠΟΔΟΜΩΝ 

9 ΜΑΡΚΟΠΟΥΛΟΥ  ∆ΙΟΝΥΣΙΑ ΥΕ ΦΥΛΑΚΩΝ 
Δ/ΝΣΗ ΠΡΑΣΙΝΟΥ - ΤΜΗΜΑ 
ΦΥΛΑΞΗΣ ΔΗΜΟΤΙΚΩΝ 
ΥΠΟΔΟΜΩΝ 

10 ΜΠΟΥΡΟΥΛΙΤΗΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΥΕ 
ΟΔΟΚΑΘΑΡΙΣΤΗΣ / 
ΟΔΟΚΑΘΑΡΙΣΤΡΙΑ 

Δ/ΝΣΗ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ – 
ΤΜΗΜΑ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

11 ΜΥΡΩΝΙΔΗΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΥΕ 
ΟΔΟΚΑΘΑΡΙΣΤΗΣ / 
ΟΔΟΚΑΘΑΡΙΣΤΡΙΑ 

Δ/ΝΣΗ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ – 
ΤΜΗΜΑ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

12 ΝΤΟΒΑ ΑΛΙΚΗ ΠΕ 
ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 

Δ/ΝΣΗ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ 
ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ - ΤΜΗΜΑ 
ΤΑΜΕΙΑΚΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ 

13 ΠΑΠΑ∆ΗΜΗΤΡΙΟΥ  ΜΑΡΙΝΟΣ ΥΕ ΦΥΛΑΚΩΝ 
Δ/ΝΣΗ ΠΡΑΣΙΝΟΥ - ΤΜΗΜΑ 
ΦΥΛΑΞΗΣ ΔΗΜΟΤΙΚΩΝ 
ΥΠΟΔΟΜΩΝ 

14 ΠΟΛΥΧΡΟΝΙ∆ΗΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ  ΥΕ ΦΥΛΑΚΩΝ 
Δ/ΝΣΗ ΠΡΑΣΙΝΟΥ - ΤΜΗΜΑ 
ΦΥΛΑΞΗΣ ΔΗΜΟΤΙΚΩΝ 
ΥΠΟΔΟΜΩΝ 

15 ΤΗΛΕΜΑΧΟΥ ΜΑΡΙΑ ΥΕ 
ΟΔΟΚΑΘΑΡΙΣΤΗΣ / 
ΟΔΟΚΑΘΑΡΙΣΤΡΙΑ 

Δ/ΝΣΗ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ – 
ΤΜΗΜΑ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

16 ΤΡΕΜΟΥΛΗΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 
Δ/ΝΣΗ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ 
ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ - ΔΗΜΟΤΙΚΟ 
ΚΟΙΜΗΤΗΡΙΟ 

17 ΧΟΥΡΜΟΥΖΙΑ∆ΗΣ  ∆ΗΜΗΤΡΙΟΣ  ΥΕ ΦΥΛΑΚΩΝ 
Δ/ΝΣΗ ΠΡΑΣΙΝΟΥ - ΤΜΗΜΑ 
ΦΥΛΑΞΗΣ ΔΗΜΟΤΙΚΩΝ 
ΥΠΟΔΟΜΩΝ 

ΑΔΑ: ΨΜ2ΝΩ9Ε-57Φ



 
Η επέκταση αυτή κρίνεται αναγκαία για την ομαλή λειτουργία των παραπάνω τμημάτων και 

Διευθύνσεων του Δήμου που απασχολούνται οι ανωτέρω. 

Η δαπάνη που θα προκληθεί στον προϋπολογισμό του Δήμου έτους 2025 θα καλύπτεται από τις 

αντίστοιχες πιστώσεις στους κάτωθι ΚΑΕ: 

ΚΑΕ 10.6041.0003 ποσού 12.900,00€  ΚΑΕ 10.6054.0003 ποσού    2.810,94€ 

ΚΑΕ 20.6041.0003 ποσού 39.768,00€ ΚΑΕ  20.6054.0002 ποσού 10.260,54€ 

ΚΑΕ 30.6041.0005 ποσού   7.242,00€  ΚΑΕ  30.6054.0002 ποσού   1.806,18€ 

ΚΑΕ 35.6041.0004 ποσού 44.100,00€  ΚΑΕ  35.6054.0003 ποσού   9.608,48€ 

ΚΑΕ 45.6041.0002 ποσού 11.496,00€  ΚΑΕ  45.6054.0002 ποσού   2.505,00€ 

Οι πιστώσεις που θα προβλεφθούν στον προϋπολογισμό του έτους 2026 έχουν ως εξής: 

ΚΑΕ 10.6041.0003 ποσού 17.200,00€  ΚΑΕ 10.6054.0003 ποσού     3.747,92€ 

ΚΑΕ 20.6041.0003 ποσού 53.024,00€ ΚΑΕ  20.6054.0002 ποσού  13.680,72€ 

ΚΑΕ 30.6041.0005 ποσού   9.656,00€ ΚΑΕ  30.6054.0002 ποσού    2.408,24€ 

ΚΑΕ 35.6041.0004 ποσού 58.800,00€  ΚΑΕ  35.6054.0003 ποσού  12.812,64€ 

ΚΑΕ 45.6041.0002 ποσού 15.328,00€  ΚΑΕ  45.6054.0002 ποσού    3.340,00€ 

Αναλυτικά: 

Για το 2025 το κόστος μισθοδοσίας είναι 115.506,00€, & οι εργοδοτικές εισφορές 

είναι 26.991,14€. Σύνολο 142.497,14€. 

Για το 2026 το κόστος μισθοδοσίας είναι 154.008,00€, & οι εργοδοτικές εισφορές 

είναι 35.989,52€. Σύνολο 189.997,52€. 

 

Η απόφαση αυτή έλαβε αύξοντα αριθμό  289/2025 

 

Η ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΕΠΙΤΡΟΠΗ ΕΠΙΚΥΡΩΝΕΙ ΤΟ ΠΡΑΚΤΙΚΟ 

                  Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ - ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΑ ΜΕΛΗ 

ΑΛΕΞΙΟΣ ΣΩΤΗΡΟΠΟΥΛΟΣ Ντόβολος Γεώργιος 

Κλειάσιος Αθανάσιος 

Στεφανίδης Κωνσταντίνος 

Παπαντζίμας Στέφανος 

Καππάτος Ορέστης 

Γκαρμπουνώφ Γεώργιος 

                                                  ΑΚΡΙΒΕΣ ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ 

                                              Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ - ΠΡΟΕΔΡΟΣ 

                                               

                                               ΑΛΕΞΙΟΣ ΣΩΤΗΡΟΠΟΥΛΟΣ 

18 ΧΡΟΝΗΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΥΕ 
ΟΔΟΚΑΘΑΡΙΣΤΗΣ / 
ΟΔΟΚΑΘΑΡΙΣΤΡΙΑ 

Δ/ΝΣΗ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ – 
ΤΜΗΜΑ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

ΑΔΑ: ΨΜ2ΝΩ9Ε-57Φ
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